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Mita arviointi on?

* Arviointi on kaikkea sita toimintaa, jonka
perusteella syntyy arvottavia
johtopaatoksia. Asetettujen tavoitteiden ja
saavutettujen tulosten valista vertailua.

- vrt. palautteen antaminen = tosiasioita ja kuvausta siita, missa ja miten
opiskelija on suoriutunut suhteessa asetettuihin tavoitteisiin

(Ouakrim-Soivio 2016)

JYU.
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Lahtokohtia oppimisen arviointiin

* 1) Arviointia ja oppimista ei voi erottaa
toisistaan.

» 2) Arviointi on aina kontekstisidonnaista.

 3) Arviointia ei voi erottaa
oppimiskasityksesta.

(Ouakrim-Soivio 2016)
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Tarkeat kysymykset oppimisen arvioinnissa

* Miksi? = arvioinnin tehtavat

» Mita? = arvioinnin kohde

» Miten? = arviointimenetelmat
» Kuka? = arvioinnin suorittaja

* Milloin? = arvioinnin ajankohta
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Tutkimustietoa oppimisen arvioinnista 1/1

Virtasen, Postareffin & Hailikarin 2015 mukaan

* Arviointi on opiskelun / oppimisen ensisijainen
ohjaaja seka oppimisprosessin suuntaaja.

» Arvioinnin taustalla olevaa mittaamisen
Kulttuuria tulisi muuttaa oppimisen kehittamisen
Ja opiskelijoiden osallistamisen kulttuuriksi.

JYU.
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Tutkimustietoa oppimisen arvioinnista 2/2

Virtasen, Postareffin & Hailikarin 2015 mukaan

* Arviointikulttuuri kytkeytyy koulutusyhteison
kasityksiin ja kokemuksiin arvioinnista — ja
vaikuttaa arviointikaytantojen valikoitumiseen.

* Arviointikaytannot kehittyvat hitaasti suhteessa
muuhun opetuksen kehittamiseen.

- Kaikkiin arviointimenetelmiin liittyy vahvuuksia ja
heikkouksia.

JYU.
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LAADUKAS ARVIOINTI ON:

* Luotettavaa ja oikeudenmukaista
Kriteeriperustaista

* Tukee opiskelijan oppimista

Antaa opiskelijalle palautetta osaamisestaan
Kehittaa opiskelijan elinikaisen oppimisen taitoja

(Virtanen & Hailikari 2016)

JYU.



OPPIMISEN ARVIOINNIN
LAHTOKOHTIA AVOIMESSA
YLIOPISTOSSA

I

- Raamittuu yliopistolain, tutkintosaannon,
opetussuunnitelman, organisaatiossa
vallitsevan arviointikulttuurin ja opettajan
henkilokohtaisten kasitysten perusteella.

* Arviointikulttuuri = Koulutusorganisaation arvoista, normeista ja toimintamalleista
koostuva, arviointikaytantoja maarittava yhteisollinen Iahtokohta arvioinnille.
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Miten Jyvaskylan yliopiston
avoimessa yliopistossa arvioidaan
opiskelijoiden oppimista?



Oppimisen arviointi JY:n avoimessa yliopisto

Opintosuoritukset

Arviointi
Opintosuorituksesi arvioidaan asteikolla 0-5. 5
2 . L o Arvosteluasteikko
Harjoittelu seka taitokurssit ja vastaavat
kurssit voidaan arvioida myo6s arvosanoilla hyvaksytty-
hylitty. 5 = erinomainen
4 = kiitettava

Opintokokonaisuudesta (esim. 3 = hyva
perusopinnot, aineopinnot) saat erikseen 2 = tyydyttdvd
arvosanan asteikolla O-5 tai sanallisen 1 = waltEvaE
arvosanan. Arvosana lasketaan kokonaisuuteen .

e oL ) . ; O = hyldtty
sisdltyvien opintojaksojen numeeristen arvosanojen
opintopisteilld painotettuna keskiarvona. Keskiarvo
pyoristetaan [ahimpaan kokonaislukuun tai ylempaan
kokonaislukuun, jos keskiarvo on tasmalleen kahden kokonaisluvun puolivalissa. JY:n tutkintosaanto
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ARPA-kysely:

Kysely lahetettiin avoimen yliopiston 41 opettajalle.
Kyselyyn vastasi 28 opettajaa.
Tuntiopettajat rajattiin kyselyn ulkopuolelle.

Aineisto koostui 16 oppiaineesta ja 141 opintojaksosta
(71 perusopintojaksoa ja 70 aineopintojaksoa).
Vastaajien keskimaarainen opettajakokemus oli 13
vuotta.

Analyysimenetelmana kaytettiin mm. prosenttilukuja
seka ristiintaulukointia ja Khiin neliotestia.
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Tutkimusongelmat

* 1) Millaisia ovat JY:n avoimen yliopiston
arviointi- ja palautekaytanteet?

» 2) Miten *opintojakson taso on yhteydessa
arviointi- ja palautekaytanteisiin?

(*opintojakson taso= perus- ja aineopinnot)
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Opintojakson tason yhteys arviointi-
ja palautekaytanteisiin

» Perusopinnoissa palautetta annettiin
enemman kuin aineopinnoissa.

* Perusopinnoissa palautetta annettiin
aineopintoja useammin opintojakson
lopussa.



Mihin asioihin opettajat kiinnittavat
arvioinnissa huomiota?

I

* Oppimistehtava:
/ Vastauksen rajaaminen

/ Tehtavanannon noudattaminen /
vaatimuslahteiden hyodyntaminen

/ Asian tasapainoinen kasittely / ehea kokonaisuus
/ aiheen hallinta

/ Erilaisten nakokulmien esittaminen

/ Tieteellinen, kriittinen ja oivaltava ajattelu
/ Tieteellisen kirjoittamisen periaatteet

/ ltsearviointi

JYU.
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* Tenttr:

/ Tekstin informatiivisuus ja kattavuus
/ Tekstin jasentaminen ja tiivistaminen

/ Lahteiden vuoropuhelu
/ Kasitteiden esittaminen

/ Kriittisyys / oman pohdinnan kytkeminen
tutkimustietoon

/ Alheen kokonaisvaltainen hallinta

JYU.
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* Verkkokurssi:
/ Opiskelijan aktiivisuus
/ Aikataulussa pysyminen

/ Keskustelujen / vastausten rajaaminen, aiheessa
pysyminen

/ Tyoskentelyn tavoitteellisuus

/ Ailemmin opitun / oppimateriaalin hyodyntaminen
/ Lisalahteiden hyodyntaminen

/ Tieteellisen viestinnan periaatteet

/ Opiskeluprosessin itsereflektio

JYU.



Miten opiskelijan kannattaa
huomioida erilaiset
arviointimenetelmat opiskelussaan?

I

Tutustu opintojakson suoritustapoihin, sisaltoihin,
tavoitteisiin opintojakson alussa.

Valitse itsellesi parhaiten soveltuva suoritustapa.
Tutustu valitsemasi suoritustavan arviointikriteereihin.
Aseta omat tavoitteesi opiskelullesi.

Tarkkaile ja arvioi omia opiskelustrategioitasi,
oppimisprosessiasi seka opintojaksolle asetettujen
oppimistavoitteiden ja oman oppimisesi valista
suhdetta.

Osallistu ja kysy!

JYU.
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ItsearViOi nti (esimerkkina oppimistehtava)

* Missa vaiheessa opintosi ovat? Onko tehtava
ensimmainen, viimeinen tms.?

- Miten kuvallisit ja arvioisit omaa tyoskentelyasi tassa
tehtavassa?

+ Mita uutta opit tehtavaa tehdessasi?

« Mitka ovat mielestasi vastauksesi onnistuneimmat
puolet? Missa olisi viela kehittamista?

- Miten arvioit tehtavaa ja sen tekemista opintojakson
osaamistavoitteiden ja oman oppimisesi kannalta?

« Ovatko tehtavan ohjeet selkeat ja riittavat?
« Miten arvioisit tehtavan lahteita oppimisesi kannalta?
- Mita odotat palautteelta®”

JYU.
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Vertaisarviointi

 opiskelijoiden antama palaute opettajan
antamien ohjeiden mukaan esimerkiksi
toisten opiskelijoiden kirjallisista tehtavista

- tavoitteena toisilta oppiminen ja
osaamisen yhdessa jakaminen

 tukee oppimista ja edistaa tieteellisen
argumentoinnin omaksumista



Lahteet

- Jyvaskylan yliopiston avoin yliopisto. https://www.avoin.jyu.fi/fi

« KvantiMOTYV. https://www.fsd.uta.fi/menetelmaopetus/numerolukutaito/esi-
merkki1.html

* Virtanen, V. & Hailikari, T. 2016. Arviointikaytantojen uudistaminen kohti
elinikaisen oppimisen tarpeita.

* Virtanen, V., Postareff, L. & Hailikari. 2015. Millainen arviointi tukee elinikaista
oppimista? Yliopistopedagogiikka 22 (1), 3-11.

*  Quakrim-Soivio, N. 2016. Oppimisen ja osaamisen arviointi. Diasarja.
https://peda.net/lahti/koulut/tiirismaa/opetus/arviointi/ngla/a3:file/download/80bc0
c0e9d0f8bfaleb9fe1f65d74874994cd02¢c/Arviointi Najat Ouakrim Soivio%2031

1016.pdf
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Kiitos!

Hyvaa syksyn jatkoa!
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